MANAGER LES HOMMES

Jean-Louis Viargues
Editions d'Organisation. 1999.

Cet ouvrage, simple et clair, explique en
quelques fiches le b.a.ba du management.
Destiné aux opérationnels, c'est un excellent
livre de chevet : si tous les chefs de service
et autres responsables d'équipe voulaient
bien en lire une page tous les soirs pour
I'appliquer le lendemain matin, la vie en
entreprise serait souvent moins difficile... !!

(V.G))

LE LANGAGE
DES PRUD'HOMMES

Philippe Rozat

Editions Méthodes et Stratégies.
Collection Connaitre et parler, 1997,
239 pages, 92 francs.

Un dictionnaire qui pourra étre utile a
tous ceux qui ont affaire - comme juges,
conseillers ou plaignants - a cette juridiction.

» DUREE, REDUCTION

ET AMENAGEMENT

DU TEMPS DE TRAVAIL

* L'INSERTION PROFESSIONNELLE
DES TRAVAILLEURS HANDICAPES
+ LES CONGES

La Documentation Francaise. Collec-
tion Transparences.

La Documentation Francaise et le Minis-
tére de I'emploi et de la solidarité éditent des
guides pratiques dans la collection «Trans-
parences».

C'est clair et bien fait mais dans certains
cas rapidement périmé.

L'ORTOGRAFE ?
C'EST PAS MA FAUTE !

Dirigé par Renée Honvault
Editions Corlet. 1999, 183 pages,
90 francs.

Signalons le n°® 42 (4¢ trimestre 1999) de
Panoramiques consacré a I'orthographe.

Enseignants, journalistes et amoureux
de la langue apprécieront le contraste entre
I'éditorial de Guy Hennebelle, joliment inti-
tulé «A bas les accents, les ph et les partici-
pes passes victimes innocentes du
complement d'object direct !» et le préam-
bule de Renée Honvault «Touche pas & mon
orthographe !». Différents auteurs, surtout
des linguistes, font le tour de la question : les
rectifications de 1990, les réformes avant
1990, a I'étranger (en réalité a propos des
langues étrangeéres), aspects sociologiques
de l'orthographe, les nouvelles tendances du
francais. C'est intéressant et parfois trés
drdle.

AGIR SUR L'ORGANISATION
DU TRAVAIL ET LA FORMATION

Sous la direction de Didier Thomas
et Maryse Bouclet

Editions LIAISONS ou Editions ANACT.
1999, 113 pages, 69 francs

Ce guide est le résultat d'un groupe de
travail regroupant des intervenants du ré-
seau ANACT et des chercheurs.

Il présente comme les autres ouvrages
de cette collection, des conclusions issues
de quelques réalisations datant des années
précédentes.

Il s'agit de références didactiques non
négligeables a consulter quand on est con-
cerné, pas des ouvrages de réflexion ou de
prospective. A recommander dans cette pers-
pective.

(Simone Fayard)
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